
MEDIADATEN TARIFE 
Print & Online

•• Telfs

Imst
••

Ischgl
••

Reutte ••
RUNDSCHAU Reutte

RUNDSCHAU  Landeck

RUNDSCHAU  Imst

RUNDSCHAU Telfs

Innsbruck

Seefeld 
••

Zirl
••

••
Sölden

Ehrwald
••

••
Elbigenalp

••
Gries

Obergurgl ••

•• Silz

•• Oetz
Landeck

••

•• Pfunds

•• Nauders

•• Galtür

••
St. Anton 

 Jungholz •• Vils
••

••
Völs

Preisliste Nr. 47
gültig ab 1.1.2025

Mediadaten auch online unter:
www.rundschau.at/tarife-mediadaten

AUSGABE IMST

JAHRE
ERFOLGREICH47



Format, 4-färbig 1/1 Seite 1/2 Seite 1/3 Seite 1/4 Seite 1/6 Seite 1/8 Seite mm-Tarif
1 Bezirksausgabe
Imst                      Aufl. 26.928

Landeck                Aufl. 18.790 

Telfs                       Aufl. 28.882

2.145,00 1.072,50 715,00 536,25 357,50 268,13 1,95

Reutte                    Aufl. 13.326 1.985,00 992,50 661,67 496,25 330,83 248,13 1,80

2 Bezirksausgaben
Imst + Landeck

Aufl. 45.718

Imst + Telfs 
Aufl. 55.810

3.217,50 1.608,75 1.072,50 804,38 536,25 402,19 2,93

Imst + Reutte 
Aufl. 40.254

Landeck + Reutte 
Aufl. 32.116 

Telfs + Reutte 
Aufl. 42.208

3.097,50 1.548,75 1.032,50 774,38 516,25 387,19 2,82

3 Bezirksausgaben
Imst + Landeck 
+ Telfs                   Aufl. 74.600

4.182,75 2.091,38 1.394,25 1.045,69 697,13 522,84 3,81

Imst + Landeck  
+ Reutte               Aufl. 59.044

Imst + Telfs  
+ Reutte               Aufl. 69.136

4.078,75 2.039,38 1.359,58 1.019,69 679,79 509,84 3,71

4 Bezirksausgaben = Gesamt
Imst + Landeck
+ Telfs + Reutte

Aufl. 87.926
5.052,00 2.526,00 1.684,00 1.263,00 842,00 631,50 4,60

Alle Preise zuzüglich 5 % Werbeabgabe und 20 % MwSt.

2  I rundschau
Anzeigenpreise                   

Textteil I Kleinanzeiger  

Formatanzeige
5spaltig s/w 4-färbig
mm-Tarif 1,97 2,18

Die Belegung des Kleinanzeigenteiles ist nur in der Gesamtaus-
gabe (Imst + Landeck + Telfs + Reutte) möglich.

I Kleinanzeigenteil (Rubrikanzeigen) Wortanzeige
pro Wort* Zuschläge Abschläge

0,70

*Minimum 
10 Wörter

Wortpreis fett	 1,40
Superwort	 3,50
Farbhinterlegung	15,00
Foto	 30,00
Logo	 15,00
Chiffre-Gebühr	 3,50

Arbeit suchen &
zu verschenken

minus 50%

I Textteil
Format, 4-färbig	 1/1 Seite	 1/2 Seite	 1/3 Seite	 1/4 Seite	 1/6 Seite	 1/8 Seite	 mm-Tarif

 s/w-Preise abzüglich 20 % 



Anzeigenpreise
Sonderwerbeformen rundschau  I 3

Titelmodul I 4-färbig

Ausgabe 104 x 65 mm
Einzelbelegung 460,00

2 Bezirke 690,00

3 Bezirke 940,00

Gesamtausgabe 1.045,00

Titelteaser I Titelfoto I 4-färbig

Ausgabe Teaser 40x40 mm od. Ø 40 mm Titelfoto
pro Bezirk 200,00 950,00

I Titelseite

Event-Modul I 4-färbig

Ausgabe 50 x 56 mm 104 x 56 mm
Einzelbelegung 55,00 110,00

2 Bezirke 80,00 160,00

3 Bezirke 100,00 200,00

Gesamtausgabe 120,00 240,00

I Kultur-/Veranstaltungsteil

Eintrag im Terminkalender 
Ausgabe pro Zeile Farbhinterlegung mit Foto
pro Bezirk 1,00 20,00 (rot) 20,00

I Private Glückwunschanzeigen (= Bruttopreise)

Herzlichkeit I 4-färbig

Ausgabe 104 x 30 104 x 40 104 x 50 104 x 60 104 x 70 104 x 80 104 x 90 104 x 100
2 Bezirke 33,00 43,00 52,00 62,00 72,00 81,00 91,00 100,00

3 Bezirke 43,00 56,00 67,00 80,00 93,00 105,00 118,00 128,00

Gesamtausgabe 54,00 70,00 86,00 102,00 118,00 134,00 150,00 166,00

Sondergröße: 1/4 Seite 160,00 I 1/2 Seite 320,00 I 1/1 Seite 535,00 jeweils pro Bezirk

Preise zuzüglich 5 % Werbeabgabe und 20 % MwSt.

Traueranzeigen I 4-färbig (s/w-Preise abzüglich 10 %)

Ausgabe 1/8 Seite 1/6 Seite 1/4 Seite 1/3 Seite 104 x 50 mm
Imst oder Landeck oder Telfs 171,00 214,00 300,00 387,00 140,00 

Reutte 155,00 207,00 296,00 310,00 120,00

2 Bezirke 235,00 299,00 429,00 558,00 200,00 

3 Bezirke 300,00 375,00 525,00 675,00 245,00 

4 Bezirke 365,00 457,00 641,00 825,00 300,00 

I Traueranzeigen (= Bruttopreise)

Tip-on-card
per 1.000 Stück        120,00

Prospektbeilagen (Preise vorbehaltlich etwaiger Änderungen der Postgebühren)

Tarife bis 10 g bis 20 g bis 30 g bis 40 g bis 50 g bis 60 g bis 70 g bis 80 g

per 1.000 Stück 107,10 122,50 128,20 135,30 151,80 167,10 176,50 185,90

I Beilagen

Ummantelung I vierseitiges Druckerzeugnis
Preis auf Anfrage!



1/3 Seite

212 x 90 mm
158 x 122 mm
104 x 180 mm

1/4 Seite

212 x 68 mm
158 x 92 mm

104 x 135 mm
50 x 275 mm

1/6 Seite

212 x 45 mm
158 x 60 mm 
104 x  90 mm
50 x 180 mm

1/8 Seite

212 x 34 mm
158 x 46 mm
104 x  68 mm
50 x 137 mm

I Textteil (4 Spalten)

Kleinanzeiger
1sp. =   40 mm
2sp. =   83 mm
3sp. = 126 mm
4sp. = 169 mm
5sp. = 212 mm

40

83

126

169

212

Kleinanzeigen

I Kleinanzeigenteil (5 Spalten)

Textteil

1sp. =   50 mm
2sp. = 104 mm
3sp. = 158 mm
4sp. = 212 mm

1/1 Seite

212 x 275 mm

3/4 Seite

158 x 275 mm

1/2 Seite

212 x 135 mm
104 x 275 mm

1/2 Seite

158 x 183 mm

50

104

158

212

Textteil

AUSGABE IMST

- Online-Tischreservierung 

- Online-Bestellung

– einfach Verwaltung

– effizient

Kassensoftware für Ihre Gastronomie

Landeck · tel.: 05442 678170 · web: www.tirona.at

- Online-Tischreservierung 

Erfrischend.

Beraten, planen, verwirklichen.
Bad & Sanitär denken wir ganz-
heitlich & mit Hingabe zum Detail.
Für Schönes, das lang erfreut.

FRANZ BOUVIER
Installateur

 Tierschutz Kultur Fußball
 Giftköder in Landecker Festwochen Prutz/Serfaus gewinnt
 Landeck ausgelegt fi nden auch heuer statt Derby gegen Schönwies/Mils
 Seite 3 Seite 18 Seite 27

AUSGABE LANDECK

Nr. 34, 37. Jahrgang Redaktion Landeck, Schrofensteinstraße 10, Tel. 05442/64525 19./20. August 2020

6500 Landeck, Österreichische Post AG, RM91A646001K

42 Jahre erfolgreich

HERAUSGEGEBEN VON KURT EGGER

Foto: © Nauders Tourismus /Clemens Bartl

Zum zweiten Mal fand auf den 3-Länder Endurotrails 
das generationenübergreifende Bike-Event vom 

7. bis 9. August statt. 100 Väter und ihre Sprösslinge 
waren bei den Father & SonDays in Nauders am 

Reschenpass dabei.

Seite 9

Bikespaß 
bei den Father & 

SonDays 2020
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zu verkaufen

Verkaufe Frühkartoffeln ab 

10 kg. Einlagerungskartoffeln 

für Herbst mit Zustellung. Tel. 

0660 2044860

Apothekerschrank aus Holz, 

Länge 134 cm, Breite 38 cm, 

mit 9 Schubladen günstig zu 

verkaufen. Tel. 0664 8789806 

ab 17 Uhr

zu kaufen gesucht

Kaufe alle Autos, Zustand egal, 

bitte alles anbieten. Tel. 0667 

7970550

Arbeit finden

Wir bieten einer PASS-kurs-

absolventin die Möglichkeit in 

Teil- oder Vollzeit unsere Pati-

enten in ihrer Mundhygiene zu 

unterstützen. Bezahlung nach 

Vereinbarung. Bewerbungen 

mit Foto an: office@smileline.

at

K L E I N A N Z E I G E N
im Internet: www.rundschau.at

am Handy: mobile.rundschau.at

Wir stellen ein:

KFZ-Mechaniker oder

LKW-Mechaniker (m/w) 

zur Wartung bzw. Reparaturen unseres Fuhrparks

vorwiegend PKW

Einsatzort: Ötztal Bahnhof | Eintritt: ab sofort

Ihr Profi l:
• Abgeschlossene Lehre als KFZ-Mechaniker

• Berufserfahrung

• Gute Umgangsformen

• Selbständiges Arbeiten

• Überstundenbereitschaft

• Führerschein B

Geboten wird Ihnen:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätig-

keit, ein angenehmes Arbeitsumfeld, Einschulung durch 

Werkstattleiter sowie sehr gute Bezahlung, 5-Tage-Woche

Gehalt: Mindestbruttolohn lt. KV Baugewerbe,

Überzahlung je nach Qualifi kation

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann senden Sie 

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) 

per E-Mail an: offi ce@fi egl-tiefbau.at oder telefonisch 

unter 0 52 66/87 1 24

Wir suchen für unsere

TANKSTELLE IN UMHAUSEN

TANKSTELLENMITARBEITER/IN
eine/n freundliche/n und einsatzfreudige/n

Flexibles Arbeitszeitenmodell (35 Std.),  

Entlohnung laut KV, Ganzjahresstelle,  

sonntags frei!

Mehr Info unter:

6441 Umhausen

Löck 20 

T. +43 (0) 5255 / 5218 

BEWERBUNGEN AN: 

Frau Johanna Praxmarer

T. +43 5255 5218-54 oder

johanna.praxmarer@kapfererundkapferer.at

Mitarbeiter (m/w) mit 

kaufmännischer Ausbildung

in der Großfeldstraße 17 in REUTTE

Wir handeln mit Wertstoffen und Abfällen (Schrott, 

Metalle, Altholz, Baurestmassen, etc.) und bieten 

seit Jahrzehnten attraktive und sichere Arbeits plätze. 

Für unsere seit 10 Jahren bestehende Niederlassung 

im Außerfern suchen wir einen

Sie haben handwerkliches Geschick kommen z. B. aus 

der metallverarbeiteten Industrie und wollen Ihre 

Erfahrung in einer anderen Branche einbringen?

Ihr Aufgabenbereich ist verantwortungsvoll & vielfältig:

• Als erste Ansprechperson für Kunden und Mitarbei-

terInnen übernehmen Sie den weiteren Aufbau dieser 

Zweigstelle.

• Sie koordinieren die Abläufe am Platz und scheuen 

sich auch nicht davor selbst Hand anzulegen und die 

Arbeitsgeräte wie Umschlagbagger sowie Teleskop-

lader zu bedienen.

Das Gehalt richtet sich nach dem KV Handel in der Ihrer Aus-

bildung und Erfahrung entsprechenden Stufe. Senden Sie bitte 

Ihre Bewerbungsunterlagen an  job@ragg.at . Wir freuen uns 

auf ein persönliches Gespräch, wo wir Sie über weitere Details 

zur Stelle informieren.

Rietzer Reisen GmbH & Co KG

Gewerbegebiet 277
6531 Ried im Oberinntal

Tirol · Österreich

Tel.: +43 5472 2616
 E-Mail: info@rietzler-reisen.at

www.rietzler-reisen.at

mitgestalten und
   entfalten

  gleich 
um's Eckflexibel arbeiten

        auf Du 
und Du sein fair verdienen

Genau die Möglichkeiten, die du dir von deinem

zukünft igen Arbeitgeber erwartest? Dann freuen wir uns,

dich kennenzulernen!

Wir suchen für unser Busunternehmen

Büroleitung/Disponent (m/w)

Anforderungsprofi l:
* Kaufmännische Ausbildung erwünscht

*  hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

und Englischkenntnisse erwünscht

Für ein persönliches Bewerbungsgespräch bitt en wir dich, 

uns per Telefon oder E-Mail zu kontakti eren.

Wir suchen eine/n BAULEI-

TER/TECHNIKER Rohrbau 

(m/w/d) in Vollzeit. Abge-

schlossene technische Aus-

bildung (Meister/HTL/Uni/FH),

Berufserfahrung in der Bau-

leitung im Bereich Rohrlei-

tungsbau sowie Kenntnisse 

mit MS Offi  ce, AutoCAD und 

AUER sind Voraussetzung. 

Jahresbruttofixeinkommen 

ab € 45.300,-. Bewerbung an
Frau Claudia Maurer per Mail 

an c.maurer@gwtelfs.at oder 

per Post an die Gemein-

dewerke Telfs GmbH in der 

Bahnhofstraße 40 in 6410 

Telfs. Weitere Infos: Tel. 05262 

62330.

Wir suchen eine/n ELEK-

TROTECHNIKER (m/w/d) 

in Vollzeit. Abgeschlossene 

Berufsausbildung im Bereich 

Elektrotechnik und Berufser-

fahrung sind Voraussetzung. 

Kenntnisse in den Bereichen 

Photovoltaik und Energie-

speichersystemen von Vorteil. 

Jahresbruttofixeinkommen 

ab € 34.680,-. Bewerbung an
Frau Claudia Maurer per 

Mail an c.maurer@gwtelfs.at

oder per Post an die Gemein-

dewerke Telfs GmbH in der 

Bahnhofstraße 40 in 6410 

Telfs. Weitere Infos: Tel. 05262 

62330.

Für unsere Baustellen im Raum Oberland 

stellen wir ab sofort neu ein:

• Bauarbeiter (m/w)

• Hilfsarbeiter (m/w)

Wir erwarten unkomplizierte, flexible und teamfähige 

Mitarbeiter, bevorzugt mit einschlägiger Berufserfahrung. 

Bruttostundenlohn lt. Kollektivvertrag Baugewerbe, 

Überzahlung abhängig von beruflicher Qualifikation und 

Erfahrung möglich.

Wir freuen uns auf ein Gespräch mit Ihnen.

STRENG BAU GmbH.

Bmstr. Ing. Thomas Waltle · A-6500 Landeck

Tel. 05442/62528 · office@strengbau.at
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www.fleischhof-oberland.at

Zumindest  
auf dem Grill.

Manche 
mögen‘s heiß.

Almenregion HochoetzAlmenregion Hochoetz

Bergbahnen Oetz  +43 5252 6385

Almenregion Hochoetz

Der KnappenwegK ü h t a i  ·  O c h s e n g a r t e n  ·  H o c h o e t z

A U F  D E N  S P U R E N  D E S
M I T T E L A L T E R L I C H E N  E R Z B A U S

 Rundwanderweg mit diversen Einstiegs-möglichkeiten
 Rekonstruiertes Knappenhaus mit Pochwerk
 Idyllischer Bergsee

knappenweg.at

Priesterbesetzungen in der Diözese Innsbruck ab Herbst
(tamt) Die Diözese Innsbruck gibt personelle Änderungen bei der Beset-zung der Priester in den Pfarrgemeinden bekannt – so auch im Dekanat Imst: Wie bereits berichtet, wird Stephan Müller zum 30. September als Pfarrpro-visor von Imsterberg entpflichtet. Ihm folgt als Pfarrprovisor Herbert Traxl zusätzlich zu seinen Aufgaben als Pfarr-provisor in Zams, Zammerberg und Schönwies. Neuerungen gibt es auch im Dekanat Silz, die – sofern nicht näher spezifiziert – mit 1. September in Kraft treten: Der Zisterzienserpater Benedikt Vuong Ba Vu, derzeit Pfarrprovisor in Gurgl, wird Pfarrprovisor in Mötz/Lo-

cherboden, sein bisheriges Wirkgebiet wird Stefan Hauser bis 30. November interimistisch leiten, ebenso wie Sölden, Vent und Heiligenkreuz. Als Dekan im Dekanat Silz und Leiter des Seel-sorgeraums Längenfeld-Huben-Gries geht Hauser bereits in den Ruhestand, ebenso wie Zisterzienserpater Johannes Messner, der noch amtierende Pfarrer für Mötz/Locherboden. Als interimisti-scher Leiter der Pfarre Mötz selbst wird Abt German Erd entpflichtet. Leiter des Seelsorgeraums Längenfeld-Huben-Gries und Pfarrprovisor wird hingegen  Grzegorz Nowicki, derzeit Pfarrprovisor in Vils und Pinswang.

In den 70er Jahren erbaut, war der 
Zahn der Zeit nicht unbedingt gnä-
dig zur Volksschule in der Imster Un-
terstadt. Tatsächlich regnet es heute 
hinein und auch der Schimmel setzt 
sich fest – zwar nicht in den Klassen 
selbst, aber in anderen Räumen, er-
zählt die Imster Bildungsrätin Marti-
na Frischmann, selbst Lehrerin, aller-
dings in der Mittelschule Oberstadt. 
Es sind allerdings nicht nur die bau-
lichen Ermüdungserscheinungen, die 
ein Handeln in der Unterstadt un-
umgänglich scheinen lassen, sondern 
auch das stete Bevölkerungswachs-
tum. Immerhin sind es nur wenige 
Jahre von der Kinderkrippe bis zur 
Volksschule, weiß Frischmann: „Ich 
schau’ voraus und hab’ die Zahlen 
immer ein wenig im Auge!“

HILFE VON BUND & LAND. 
Geplant ist die Sanierung dement-
sprechend schon länger und wäre 
wohl auch unaufgeregt über die Büh-
ne gegangen – dann kam Corona 
und das daraus resultierende Loch in 
den städtischen Finanzen. „Ohne die 
finanzielle Unterstützung von Bund 
und Land in Höhe von 2,3 Millionen 
Euro wäre es wohl erst ein Jahr später 
so weit gewesen“, sagt Frischmann. 
So ist das 5,7 Millionen schwere 
Projekt, das vor der Sanierung ei-
nen Teilabriss beinhaltet, schon im 
Anlaufen und soll bis Februar 2022 
abgeschlossen sein. „Zusammen-
gepackt ist alles schon“, verrät die 
Stadträtin und lobt die Mitarbeiter 
des Imster Bauhofs für ihre Unter-
stützung. Äußerst engagiert hätte 
sich auch der Lehrkörper gezeigt, im 
Speziellen auch Direktorin Karoline 
Tschiderer, „die viel Zeit und Mühe 
investiert hat. Dafür ein herzliches 
Dankeschön“, sagt Frischmann. 

BEGEGNUNG. Während ihre 
alte Schule auf Vordermann gebracht 
wird, lernen zwölf Klassen in einem 
Ausweichquartier auf dem Areal 
der Kaserne im Stadtteil Auf Arzill. 
Das Interessante daran: Nur neun 
Klassen ziehen wieder zurück. Der 
Rest bildet eine neue Volksschule 
– und in Verbindung mit der beste-
henden Sonderschule entsteht sogar 
ein kleines Schulzentrum, freut sich 
Frischmann: „Eine Bereicherung für 
alle Seiten und eine Möglichkeit für 
Begegnung.“ Bedacht in den Pla-
nungen ist neben Barrierefreiheit 
dank zukünftigem Lift übrigens auch 
der pädagogische Wandel – weg vom 
Frontalunterricht, hin zu offenem 
Lernen und Mehrstufenklassen. 
Spürbar wird das schon bei der An-
kunft am frühen Morgen vor Unter-
richtsbeginn sein, werden sich die 
Kinder verschiedensten Alters auch 
in den offenen Garderoben treffen. 
Zumindest in den Plänen spiegelt 
sich das neue Volksschulleben bereits 
wieder, auch ob der „guten Arbeit“ 
des beauftragten Architekten Peter 
Schillfahrt, schließt die Imster Bil-
dungsrätin.

(tamt) Durch die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die städtischen Finanzen schon fast auf der Kippe, lassen Zuschüsse von Bund und Land den Startschuss für die Sanierung der Volksschule Imst-Unterstadt doch bereits dieses Jahr fallen. Zwölf Klassen bezie-hen derweil ein Ausweichquartier auf dem Areal der früheren Kaser-ne – warum aber nur neun Klassen zurückkehren werden, erklärte die Imster Bildungsrätin Martina Frischmann der RUNDSCHAU.

Platz zum Wachsen
Imst: Sanierung der VS Unterstadt, neue Schule in Auf Arzill

Schon etwas in die Jahre gekommen, aber ganz oben auf der Liste der geplanten Sanierungen: Die Volksschule Imst-Unterstadt RS-Fotos: Matt

Die Zahlen der Zukunft stets im Blick: Bildungsrätin Martina Frischmann

Schulterschluss Endlich wieder Kultur! Leichtathletikerfolge  
Hängebrücke in Forchach Kulturinitiative „Huanza“ stellt Sprint- und sprungstarke

verbindet Regionen und Gemeinden Programm für Kulturzeit 2020 vor Außerferner überzeugten
Seite 4 Seite 25 Seiten 36+37

AUSGABE IMST

42 Jahre erfolgreich

AUSSERFERNER
NACHRICHTENSEIT 1922

AUSGABE REUTTE

6600 Reutte, Österreichische Post AG, RM08A037830K

GeGründet von Kurt eGGer

Nr. 34, 13. Jahrgang Redaktion Reutte, FMZ Lechpark, Lindenstr. 35, Tel. 05672/71313 19./20. August 2020

Das ist Zug-Spitze!

RS-Foto: Wimmer

Vor 200 Jahren wurde das Zwischentorer WahrzeichenVor 200 Jahren wurde das Zwischentorer Wahrzeichen
und Deutschlands höchster Gipfel erstmals erklommen. (Mehr dazu auf Seite 5).und Deutschlands höchster Gipfel erstmals erklommen. (Mehr dazu auf Seite 5).

+43 5672 71129 
+43 676 912 95 72
www.immogeko.at 

REUTTE: WOHNUNG ZU MIETEN

Ihre Hausverwaltung im Bezirk Reuttehaus co

Drei-Zimmerwohnung in Reutte
exklusive Ausstattung, hoch-
wertige Dielenböden, 2 Balkone,
1 Kellerabteil, 1 Garagenabstellplatz

Wfl.: ca. 128 m2

Miete:   € 800,00
Betriebskosten:  € 190,00

ÜBER DEN DÄCHERN VON REUTTE

HWB 265,00

fGee 2,40

SPECIALIZED
TURBO CREO SL

DIE
ZUKUNFT
AUF DER
STRASSE

Das leichteste
   E-Bike seiner Klasse,

mit bis zu 190 km 
   Reichweite

AUF DER
STRASSE

Das leichteste
   E-Bike seiner Klasse,   E-Bike seiner Klasse,
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Zur Verstärkung unseres 

Teams suchen wir dich! Einen 

Mitarbeiter in Teilzeit für Ser-

vice und Küche, Jahresstelle. 

Arbeitszeiten sind vorwiegend 

abends und am Wochenende. 

Eintritt nach Vereinbarung. Wir 

freuen uns auf deinen Anruf. 

Ötztalerei, Umhausen. Tel. 

0650 5555318

Fiss: Für unser Appartement-

haus suchen wir noch fleißige 

Putzfeen ab Ende Dezember 

2020 bis Mitte April 2021. 

Immer samstags von 7 Uhr bis 

ca. 14 Uhr. Frühstück inklusi-

ve. Sehr gute Bezahlung. Wir 

freuen uns auf Deinen Anruf!Tel. 

05476 6389

F I S S
Für unser Appartementhotel 
Chesa Pale in Fiss suchen wir 
noch folgende erfahrene und 
motivierte Mitarbeiter: Stelle 
1: Ab sofort Reinigungskraft 
zwischen 10 und 20 Wochen-
stunden, flexible Arbeitszeiten. 
Stelle 2: Ab Dezember 2020 
Frühstückshilfe, Frühschicht 
6 bis 11 Uhr 5- oder 6-Tage-
Woche. Stelle 3: Ab Dezember 
2020 Frühstückshilfe, Spät-
schicht 8.30 bis 12.30 Uhr | 
5- oder 6-Tage-Woche. Eine 
langjährige Zusammenarbeit 
auf Basis eines freundlichen, 
fairen und vertrauensvollen 
Arbeitsverhältnisses ist unsere 
Bestrebung! Wenn Du Dich 
angesprochen fühlst, rufe uns 
an! Tel. 0676 6070226

Traditionsgasthof mit á la carte-

Betrieb und Mittagsmenü sucht 

freundliche Zahlkellnerin mit 

Erfahrung, für Tagdienst (7 bis 

16 Uhr) in 6-Tage-Woche. Be-

werbungen an Gasthof Sonne, 

Imst, Tel. 05412 67292 oder Tel. 

0664 3664500, E-Mail: info@ 

sonne-imst.at
Suche in Ischgl Frühstückskell-

nerin für die Saison 2020/21. 

Entlohnung nach Vereinba-

rung. Tel. 0664 4659956

A B S P Ü L E R
Restaurant JaTi in Sölden 

sucht ab jetzt eine/n Abspüler/

in - Küchenhilfe für Sommer 

und Wintersaison. 5 bis 6 

Tage/Woche, 8 Stunden/Tag. 

Zimmer verfügbar. Tel. 0660 

4811411

Herausforderung: Renom-
mierter Oberländer Betrieb 
mit Pensionsgeschäft und a 
la carte sucht einen Küchen-
chef/Chefin. Details unter Tel. 
0660 2621165
Vronis Grill Imst sucht ab 
sofort Aushilfe. Arbeitszeit 
nach Vereinbarung. Tel. 0681 
81827075 ab 13 Uhr

KE L LN ER / I N
Restaurant JaTi Sölden, Kellne-
rin für Sommer & Wintersaison. 
5-6 Tage/Woche 8 Stunden. 
Zimmer & Verpflegung frei. Tel. 
0660 4811411

flexibel arbeiten

mitgestalten und
   entfalten

  gleich 
um's Eck

        auf Du 
und Du sein

fair verdienen

★★★★  S U P E R I O R  G A R T E N H OT E L 

Die Linde als
starker Arbeitgeber

Genau die Möglichkeiten, die du dir von deinem 

zukünftigen Arbeitgeber erwartest? Dann freuen wir uns, 

dich kennenzulernen!

Rezeptionist/in

Jungkoch/-köchin

Entremetier 

Chef de Rang

Commis de Rang

Hausmeister/Gärtner

Lehrlinge

Für ein persönliches Bewerbungsgespräch bitten wir dich,  

uns per Telefon oder E-Mail zu kontaktieren.

Gartenhotel Linde · Familie Rietzler

6531 Ried im Oberinntal 80 · Austria

Tel.: +43 5472 6270 · E-Mail: maximilian@hotel-linde.at

Alle aktuellen Stellenangebote: WWW.HOTEL-LINDE.AT/JOBS
Entlohnung nach Kollektiv :: Überzahlung nach Qualifikation  

Kost und Logis frei :: Deutschkenntnisse erforderlich :: auch 

Wieder-/Quereinsteiger
Wir freuen uns 

auf Ihre telefonische oder schriftliche Bewerbung. 

ferienhotels-tirol.atferienhotels

Erlebnishotel 
Fendels ****
Fendels/Tiroler Oberland

▪ Zimmermädchen/
  Bursch
  halb-/ganztags, ab sofort

▪ Rezeptionist/in
  mit Praxis, halb-/ganztags,   

  ab sofort

T 05472 2403
E hotel@infourlaub.at

Hotel
Tia Monte ***
Feichten/Kaunertal

▪ Zimmermädchen/
  Bursch
  halb-/ganztags, ab sofort

▪ Rezeptionist/in
  ab September

▪ Kellner/in
  mit Inkasso, ab sofort

T 05475 371
E tiamonte@infourlaub.at

Wir suchen eine Führungskraft

 zur Leitung unserer 

 Berggastronomie 

Wenn Sie flexibel sind und in ähnlichen Be-

reichen bereits Erfahrung gesammelt haben, 

dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: 

+43 5441 8288 15 oder see@bergbahn.com 

Bezahlung nach Kollektiv, Überzahlung 

nach Qualifikation, attraktive Mit-

arbeitervergünstigungen und 

Benefits durch die 

»See Crew Card«

BERG
BAHNEN

SEE
 Bergbahnen See GesmbH 

 05441-8288 |  www.BergbahnenSee.at 

Bio-Wellnesshotel Holzleiten

Fam. Wilhelm • 6416 Obsteig 

Sie möchten auch mithelfen 

Gäste zu begeistern und Teil 

eines motivierten Teams werden?

Für Jahresstelle ab sofort 
gesucht:

·  REINIGUNGSKRAFT 
 (25 Stunden)
  

Wir bieten freie Verpflegung 

und Entlohnung nach KV.

Motivierte, freundliche  
Menschen melden sich

gerne bei uns!
Bewerbungen bitte an  

Herrn Simon Wilhelm 

unter 05264-8244 oder 
simon@holzleiten.at

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES 

TEAMS SUCHEN WIR:

Entlohnung nach dem 
gesetzlichen Kollektivver-

trag. Bereitschaft zur Über-
bezahlung,

abhängig von berufl icher 
Qualifi kation und 

Erfahrung.

FAMILIE VON DER THANNEN

Dorfstraße 95 · 6561 Ischgl 
T. +43 (0)5444 600

personal@trofana.at
www.trofana-royal.at

GOUVERNANTE
(M/W)

HAUS-
TECHNIKER

(M/W)

Wir bieten Unterkunft in unseren Top-Mitarbeiterhäusern,

ein gutes Betriebsklima und Aufstiegsmöglichkeiten.

Entlohnung nach dem gesetzlichen Kollektivvertrag.

Bereitschaft zur Überbezahlung, abhängig von

beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

F&B MANAGER (M/W)

SERVICE (M/W) 

Chef de Rang, Commis de Rang 

 
TAGESBAR (M/W) 

Demi Chef de Bar

GOURMETRESTAURANT 

PAZNAUNERSTUBE (M/W) 

Chef de Rang, Commis de Rang

ROYAL SPA (M/W) 

Kosmetiker, Masseur, Saunameister

FÜR DIE WINTERSAISON 2019/2020

SUCHEN WIR DICH

Familie von der Thannen . Dorfstraße 95 . A-6561 Ischgl . Tirol

T. +43 (0)5444/600 . office@trofana.at . www.trofana-royal.at

F&B Assistent

Chef de Partie

Jungkoch
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Shoppen & Flanieren 
bei Hangl in Samnaun
TOP-ANGEBOT
im Schmuggler Alm Duty-Free-Shop

MONTAG BIS SAMSTAG
von 19.00 Uhr bis spät abends 

24 h Zollfrei-Tanken
bei Eurocenter
zu TOP-PREISEN
7 TAGE DURCHGEHEND
Sprit-Preise von 7.00 bis 19.30 Uhr
Diesel pro Liter ca. E 0,88
Benzin pro Liter ca. E 0,89

+ kulinarisch sich 
verwöhnen lassen:
SCHMUGGLER ALM
Restaurant • Pizzeria • Bar 

  
Night-Night-SHOPPINGSHOPPING

Hangl Samnaun Tel. +41 / 81 / 861 92 00
info@hangl.ch · www.hangl.ch

  Duty-Free
Night-Night-SHOPPINGSHOPPING
 & TANKEN

Bei einem Einkauf ab E 100,–
ein exklusives GESCHENK GRATIS im Wert von E 25,– 
Unendliche Sortiments-Vielfalt!
Schmuck, Parfum & Kosmetik, Tabakwaren, 
Souvenirs, Accessoires und vieles mehr!

im Schmuggler Alm Duty-Free-Shop

GESCHENK 
 25,– 

Vielfalt!
Schmuck, Parfum & Kosmetik, Tabakwaren, 

Tanken

Vielfalt!
Schmuck, Parfum & Kosmetik, Tabakwaren, 

TOP-MARKEN 

ZU TOP-PREISEN

Fo
to

s:
 H

an
gl

 A
G

by

Stand 05. 08. 2020

19.30 bis 7.00 Uhr

am Tankautomat

Diesel ca. E 0,78

Benzin ca. E 0,79

rold Brüggler. Die passende Harmo-
nie von Speisen und Getränken, das 
Kennenlernen von Almspezialitäten 
sowie mittels Storytelling den Kun-
den stimmige Geschichten zu un-
terbreiten, waren ebenfalls Teil des 
sommerlichen Workshops. Finaler 
Höhepunkt stellte die Präsentation 
der gemeinsam zubereiteten Speisen 
dar. Inspiration und fachliche Beglei-
tung erhielt der Ötztaler Nachwuchs 
dabei von „Tiroler Genussakademie“-
Coach Philipp Stohner, seines Zei-
chens Vizepräsident des Österreichi-
schen Kochverbandes und erfahrener 
Trainer der heimischen Kochnational-
mannschaft.

BEGEISTERTE TEILNEH-
MER. Und welche Bilanz ziehen die 
Lehrlinge als Hauptbeteiligte des Pro-
jekts? „Vom ersten Modul habe ich 
einige Rezepte mit unserem Küchen-
chef nachgekocht und konnte meine 
Ideen einbringen. Meinem Vorgesetz-
ten gefällt es, welchen Input ich mit in 
den Betrieb nehme. Auch persönlich 
gewinne ich, indem ich mehr Kreati-
vität auf den Teller zaubere“, erzählt 
Raphael Kuen aus Sölden. Sein Kolle-
ge Alfredo Riml zeigt sich ebenso be-
geistert. „Auch beim zweiten Modul 
wurde ich positiv überrascht. Vieles 
war mir bekannt, aber ich wusste bei 
weitem nicht, welche Vielfalt an Le-
bensmitteln in unserer Heimat produ-
ziert wird.“

DIE AUSBILDUNG. Die Aus-
bildung zum „Genussbotschafter*in 
Ötztal“ besteht aus insgesamt drei 
einwöchigen Modulen. Bereits im 
September 2020 startet die fi nale Aus-
bildungsphase, die sich mit Themen 
wie Obst, Fisch, Wein, Foodhunting, 
alten Sorten aus dem Ötztal oder regi-
onaler Esskultur beschäftigt. 

Die jungen Lehrlinge in den Berufen 
Koch sowie Hotel- und Gastgewerbe-
assistent erlebten beim Modul „Alm-
wirtschaft“, welches im Rahmen des 
des Projekts „Genussbotschafter*in 
Ötztal“ stattfand, so einige „Aha-Mo-
mente“. Denn während die erste Ein-
heit den Fokus noch auf die Fleisch-
verarbeitung legte, offenbarte sich den 
Küchenchefs in spe dieses Mal ein 
völlig neues kulinarisches Universum. 

FÜR BEIDE SEITEN VON 
VORTEIL. „Die Auszubildenden in 
der Gastronomie sind unsere Partner 
der Zukunft. Deshalb müssen wir sie 
als regionale Erzeuger früh genug an-
sprechen“, erklärt Marcel Klotz von 
der Ötztaler Gebirgsimkerei. Auch 
Gerhard Gstrein von der gleichna-
migen Bäckerei in Längenfeld unter-
stützt diese Ansicht: „Durch dieses 
Projekt erfahren die jungen Leute 
hautnah, wie viel Handarbeit und 
welche Anstrengungen notwendig 
sind, um die Qualität auf den Punkt 
zu bringen.“ Gelegenheit dafür gab’s 
genug, denn in der Backstube durften 
die Teilnehmer zeigen, wie geschickt 
sie im Herstellen von Salzstangerln, 
Brezen oder Zöpfen agieren. Die hei-
mischen Produzenten Jakob Prantl 
aus Sölden und die Familie Kuen aus 
Längenfeld zeigten den jungen Ötz-
taler Genussbotschaftern zudem, wie 
aus Kuh- oder Ziegenmilch feinste Kä-
sespezialitäten entstehen. Die Kunst 
der Fermentation zum schmackhaften 
Joghurt demonstrierte Erzeuger Ge-

www.friseur-fi egl.at

ZEIT
FÜR

DICH!
ZEIT 
FÜR

VERÄNDERUNG!VERÄNDERUNG!VERÄNDERUNG!

Dorfstr. 104 · Sölden 
05254 2238
DI - DO 8.30 - 18.00
FR 8.30 - 20.00
SA 8.00 - 15.00

(mg) In Längenfeld und Sölden erlernten heimische Gastronomie-lehrlinge eine Woche lang die große Bandbreite heimischer Produkte kennen. Von der Backstube über die Käserei bis hin zum Besuch beim Imker: Der Gastronachwuchs erhielt spannende Einblicke in die Welt der vor Ort hergestellten Lebensmittel. Basis dafür bildet eine österreichweit einzigartige Zusatzausbildung.

Regionale Produkte erleben
Ötztaler Genussbotschafter entdecken heimische Vielfalt

Blick hinter die Kulissen: Bei den Besuchen heimischer Betriebe nahmen die Lehr-linge viele Impulse mit. Foto: Genussbotschafter*in Ötztal/Franz Oss
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Textteil I Kleinanzeiger 
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Imst Landeck Telfs Reutte
6183 Kühtai	 46 
6414 Mieming	 1.803
6416 Obsteig	 640
6421 Rietz	 1.078
6422 Stams	 731
6423 Mötz	 633
6424 Silz	 1.184
6425 Haiming	 1.231
6426 Roppen	 741
6430 Ötztal-Bhf.	 765
6432 Sautens	 667
6433 Oetz	 1.117
6441 Umhausen	 1.346
6444 Längenfeld	 1.955
6450 Sölden	 1.036
6456 Obergurgl	 121
6458 Vent	 38
6460 Imst	 5.223
6462 Karres	 244
6463 Karrösten	 315
6464 Tarrenz	 1.249
6465 Nassereith	 937
6471 Arzl i. Pitztal	 1.310
6473 Wenns	 1.040
6474 Jerzens	 361
6481 St. Leonhard i. P.	 513
6492 Imsterberg	 296
6493 Mils bei Imst	 308

6491 Schönwies	 733
6500 Landeck	 4.495
6511 Zams	 1.624
6521 Fließ	 798
6522 Prutz	 856
6524 Feichten	 226
6525 Faggen	 150
6526 Kauns	 250
6527 Kaunerberg	 171
6528 Fendels	 105
6531 Ried. i. Oberinntal	 563
6532 Ladis	 202
6533 Fiss	 336
6534 Serfaus	 437
6541 Tösens	 330
6542 Pfunds	 1.149
6543 Nauders	 726
6544 Spiss	 51
6551 Pians	 322
6552 Tobadill	 197
6553 See	 602
6555 Kappl	 809
6561 Ischgl	 450
6562 Mathon	 144
6563 Galtür	 290
6571 Strengen	 452
6572 Flirsch	 396
6574 Pettneu	 558
6580 St. Anton a. Arlberg	 928
6591 Grins	 440

6100 Seefeld	 1.785
6103 Reith	 475
6105 Leutasch	 1.128
6108 Scharnitz	 639
6170 Zirl	 3.945
6173 Oberperfuss	 1.301
6175 Kematen	 1.548
6176 Völs	 3.717
6178 Unterperfuss	 92
6179 Ranggen	 458
6181 Sellrain	 541
6182 Gries i. Sellrain	 277
6184 St. Sigmund	 86
6401 Inzing	 1.821
6402 Hatting	 675
6403 Flaurling	 541
6404 Polling	 493
6405 Pfaffenhofen	 525
6406 Oberhofen i. Inntal	 771
6408 Pettnau	 509
6410 Telfs	 7.154
6413 Wildermieming	 401

6600 Reutte	 5.501
6604 Höfen	 507
6610 Wängle	 352
6611 Heiterwang	 207
6621 Bichlbach	 310
6622 Berwang	 207
6623 Namlos	 28
6631 Lermoos	 422
6632 Ehrwald	 1.147
6633 Biberwier	 251
6642 Stanzach	 191
6644 Elmen	 159
6645 Vorderhornbach	 101
6646 Hinterhornbach	 29
6647 Pfafflar	 39
6650 Gramais	 17
6651 Häselgehr	 254
6652 Elbigenalp	 314
6653 Bach	 278
6654 Holzgau	 192
6655 Steeg	 265
6670 Forchach	 96
6671 Weißenbach a. Lech	 563
6672 Nesselwängle	 192
6673 Grän	 205
6675 Tannheim	 471
6677 Schattwald	 241
6682 Vils	 657
6691 Jungholz	 130

Auflage	 26.928 Auflage	 18.790 Auflage	 28.882 Auflage	 13.326

I Postauflage in den Erscheinungsgebieten

Ausgabe-Nummer I Erscheinungstermine
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I Erscheinungstermine 2025

Verbreitung
Gesamt-Auflage: 87.926

	 1	 2./3.1.

	 2	 8./9.1.

	 3	 15./16.1.

	 4	 22./23.1.

	 5	 29./30.1.

	 6	 5./6.2.

	 7	 12./13.2.

	 8	 19./20.2.

	 9	 26./27.2.

	 27	 2./3.7.

	 28	 9./10.7.

	 29	 16./17.7.

	 30	 23./24.7.

	 31	 30./31.7.

	 32/33	 6./7.8.

	 34	 20./21.8.

	 35	 27./28.8.

	 36	 3./4.9.

	 37	 10./11.9.

	 38	 17./18.9.

	 39	 24./25.9.

	 40	 1./2.10.

	 41	 8./9.10.

	 42	 15./16.10.

	 43	 22./23.10.

	 44	 29./30.10.

	 45	 5./6.11.

	 46	 12./13.11.

	 47	 19./20.11.

	 48	 26./27.11.

	 49	 3./4.12.

	 50	 10./11.12.

	 51/52	 17./18.12.

	 1	 2./5.1.

	 10	 5./6.3.

	 11	 12./13.3.

	 12	 19./20.3.

	 13	 26/27.3.

	 14	 2./3.4.

	 15	 9./10.4.

	 16	 16./17.4.

	 17	 23./24.4.

	 18	 30.4./2.5.

	 19	 7./8.5.

	 20	 14./15.5.

	 21	 21./22.5.

	 22	 28./30.5.

	 23	 4./5.6.

	 24	 11./12.6.

	 25	 18./20.6.

	 26	 25./26.6.
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Online-Tarife                   

Bannerwerbung I jobs I PR

Online-Tarife 
Desktop & Mobile 
rundschau.at

Formate und Preise (alle Preise/28 Tage und zzgl. 20 % MwSt.) bis auf Widerruf

Stellenanzeige auf rundschau.at/jobs
(alle Preise zzgl. 20 % MwSt. ) bis auf Widerruf

Startseite € 250                 Unterseiten € 150

Startseite Inserat: € 230     
Unterseiten € 100

Startseite PR: € 190
Unterseiten  € 90

Wöchentlich ab Dienstag, 17 Uhr finden Sie unser aktuelles E-Paper zum Download. 
Bei Jahresbuchungen werden 10 statt 12 Monate verrechnet.

Top-Banner - Startseite (oben) € 250                   
Top-Banner 
Startseite
(rechts)

 € 250                   

Dateiformat: jpg, RGB, 72 dpi, Verlinkung zu Ihrem Onlineauftritt möglich

ANIMIERTE  
BANNER 

Aufschlag 100 € 
Gerne übernehmen  
wir für Sie die
 Animation des 

Banners kostenlos.

Alle Abbildungen nicht in Originalgrößen, diese dienen lediglich zur Veranschaulichung. 

- 15 % RABATT
auf den Online-Tarif 

bei Kombination mit Print-Inserat

1260 x 240 px

380 x 555 px

380 x 555 px

1260 x 120 px (380 x 120 px Mobile)

(380 x 240 px Mobile)

jobs
rundschau.at/jobs

14 Tage   
€ 150

28 Tage   
€ 190

42 Tage   
€ 210
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I Termine
Annahme- und Druckunterlagenschluss:
für Anzeigen:	 Freitag der Vorwoche, 12 Uhr
für alle Sonderthemen:	Donnerstag der Vorwoche, 16 Uhr
Erscheinungstermine:	 wöchentlich am Mittwoch/Donnerstag,

ausgenommen KW 33 und 52/2025.

I Rabatte
Für schriftlich vereinbarte Abschlüsse. Prospektbeilagen, Stellen-
anzeigen und Zuschläge werden nicht rabattiert bzw. bonifiziert. 
Die Rabattierung erfolgt jeweils im Nachhinein am Jahresende, 
bereits gewährte Rabatte werden auf die Jahresrabattierung an-
gerechnet. Für Agenturen gelten ausschließlich die unten ange-
führten Jahresrabattierungen pro Kunde.

I Platzierungszuschläge
• Seite 3 80 %
• Seite 5 50 %
• Rückseite	 20 %

I Abo-Versand
Postversand pro Jahr
• Inland:		 €   	80,00  
• Ausland: €   	85,00 
• Priority Inland/Ausland 	 € 	105,00

I Rundschau-Club
•  Mitgliedsbeitrag/Jahr: € 22,00
Clubmitglieder erhalten gratis eine Herzlichkeit (104 x 50 mm) 
und zwei Wortanzeigen (je 10 Wörter)

I Technische Angaben
Satzspiegel:
212 (breit) x 275 mm (hoch)

Spaltenbreite und Spaltenanzahl:
Textteil: 50 mm (4 Spalten) I Kleinanzeiger: 40 mm (5 Spalten)

Druckverfahren:
Zeitungsrollenoffsetdruck 

Programme:
Adobe InDesign, Adobe Photoshop, Adobe Acrobat (pdf-Dateien)

Einzelbelegung Kombi (gilt für alle Kombitarife)

Datenübermittlung:
e-mail: anzeigen@rundschau.at

Dateiformate: 
Die Zeitungsproduktion erfolgt ausschließlich auf Apple Macin-
tosh. PC Windows-Formate können nicht direkt übernommen 
werden und müssen konvertiert werden!
• 	Schriften immer in Pfade umwandeln oder beistellen
• 	bitte stellen Sie eingebaute Bilder oder Logos extra bei!
• 	keine Schmuckfarben - alle Farben im CMYK-Modus (auch 

eingebaute Bilder, Logos ...)
• 	keine GIF- oder JPG-Dateien aus dem Internet
Wir können grundsätzlich nur den von Ihnen abgespeicherten Inhalt 
des Dokuments weiterverarbeiten. Für Fehler aus unrichtig abge-
speicherten Dokumenten können wir keine Haftung übernehmen.

Bildqualität:
Bilder als TIFF, EPS od. JPEG, im CMYK- od. Graustufen-Farbmo-
dus mit 300 dpi (Originalgröße), Strich 1200 dpi

Daten: 
Rasterweite: 40 L/cm (100 lpi), Gesamtfarbauftrag: 240%, max. 
Schwarz 95%, Farbseperation: CMYK

I Infos bezügl. Prospektbeilagen
Die Lieferung der Beilagen muss bis spätestens Donnerstag, 17 Uhr,   
an Druckzentrum Russmedia, Gutenbergstr. 1, A-6858 Schwarz-
ach erfolgen.

Bitte am Lieferschein/Informationsblatt unbedingt folgendes 
anführen: • Name der Zeitung • Einsteckdatum • Bezeichnung 
der Prospektbeilage • Gesamtzahl der Prospekte • Anzahl der 
Prospekte pro Stapel/Paket • Palettennummer • Gesamtgewicht 
der Palette • Name, Adresse und Telefonnummer der Druckerei

Bitte nehmen Sie rechtzeitig Kontakt mit der Druckerei auf, um 
technische Anforderungen und die Anlieferung klären zu können.
Kontakt: Tel. +43 5572 501-0, erik.bleyer@russmedia.com

Mindestformat: DIN A6 (105 x 148 mm), 
Maximalformat: 220 x 290 mm

Die Prospekte sollen gefalzt im Kreuzbruch oder Wickelfalz an-
geliefert werden. Wichtig ist ein geschlossener Bund für die ma-
schinelle Verarbeitung. Einzelblätter müssen eine Mindestpapier-
Grammatur von 90 g/m2 aufweisen. Alle Beilagen müssen sauber, 
rechtwinklig und formatgleich beschnitten sein. Beilagen, die eine 
frische Druckfarbe, umgeknickte Ecken und Kanten, Quetschfal-
ten oder einen runden Rücken aufweisen, können nicht verarbei-
tet werden. Bei Transporten muss die Palette mit einer Folie und 
Kantenschutz geschützt werden. Prospekte mit Titelseite nach 
unten müssen zu mindestens 50 Exemplaren und verschränkt, 
nicht bandiert, auf EUR-Paletten abgestapelt angeliefert werden. 
Die Lagen dürfen maximal 10 cm aufweisen, damit sie von Hand 
greifbar sind. Eine händische Verarbeitung von Prospekten ist 
erforderlich bei: Altarfalz, Zickzackfalz, Leporellofalz, gerundeten 
Produkten und bei zu kleinem Format.

Verlagsangaben
Details I Technische Angaben

ab	 5 Schaltungen	 7 %
ab	 7 Schaltungen	 9 %
ab	10 Schaltungen	 10 %
ab 15 Schaltungen		 13 %
ab 20 Schaltungen		 17 %

2.000.-	 bis	 7.000.-	 2 %
7.001.-	 bis	 11.000.-	 3 %

	11.001.-	 bis	 18.000.-	 5 %
	18.001.-	 bis	 36.000.-	 7 %
	36.001.-	 bis	 55.000.-	 10 %
	55.001.-	 bis	 73.000.-	 13 %
 ab	 73.001.-		 15 %



Theresa Röck I Tel. 05412/6911-25
Guntram Falch I Tel. 05412/6911-11

Kerstin Hengsberger I Tel. 05412/6911-15
anzeigen@rundschau.at

RUNDSCHAU IMST I Postgasse 9 I 6460 Imst

I Imst

Herbert Berger I Tel. 05442/64525-11
Barbara Schranz I Tel. 05442/64525-10
anzeigen@rundschau.at

RUNDSCHAU LANDECK I Schrofensteinstraße 10 I 6500 Landeck

I Landeck

Beatrix Matzer I Tel. 05672/71313-12 
Manuela Anderwald I Tel. 05672/71313-24
Beatrix Gärtner I Tel. 05672/71313-10
ausserferner@rundschau.at

RUNDSCHAU REUTTE I Kohlplatz 7 / 3. Stock I 6600 Pflach

I Reutte

I Telfs

Vera Neuner I Tel. 05262 62030-10
Selina Sagmeister I Tel. 05262 62030-16

anzeigen.telfs@rundschau.at

RUNDSCHAU TELFS-SEEFELD-VÖLS I Anton-Auer-Straße 1 I 6410 Telfs

I Anzeigenleitung
Mag. (FH) Sabine Egger
Tel. 05412/6911-30
sabine@rundschau.at

I Anzeigenleitung-Stv.
Theresa Röck

Tel. 05412/6911-25
anzeigen@rundschau.at

Ihr Medienpartner für Westtirol

Ihre 
Ansprechpartner
vor Ort
Print & Online 


